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Introducao

A Atletas pelo Brasil € uma associagao de direito privado sem fins lucrativos (a “Atletas
pelo Brasil” ou a “Associacéo”), fundada em 01 de junho de 2006, regida por seu

Estatuto Social e pela legislacéo aplicavel.

Este Codigo de Etica e Conduta (o “Cédigo”) da Atletas pelo Brasil estabelece um

conjunto de normas e principios éticos e de conduta que objetivam:

(i) orientar e disciplinar a atuagdo dos associados, membros dos 6rgaos de
administracdo e aconselhamento, empregados, prestadores de servico e
colaboradores voluntarios da Atletas pelo Brasil, no exercicio de suas atividades
relacionadas a Associacao;

(i) fomentar principios éticos e ampliar a conscientizacdo dos associados,
membros dos o6rgdos de administracdo e aconselhamento, empregados,
prestadores de servigo e colaboradores voluntarios da Atletas pelo Brasil com a
cultura e a identidade da Associacéo;

(i) administrar potenciais conflitos de interesses que surjam no ambito da
Atletas pelo Brasil, assim como no relacionamento de seus associados,
membros dos o6rgaos de administracdo e aconselhamento, empregados,
prestadores de servico e colaboradores voluntarios com quaisquer terceiros; e,

(iv) preservar areputacédo e a imagem da Atletas pelo Brasil.
Este Cdédigo se aplica aos:

() Associados da Atletas pelo Brasil, sejam eles fundadores, efetivos ou
filiados;

(i) Membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Politico-Estratégico da
Atletas pelo Brasil;

(i) Empregados e funcionarios da Atletas pelo Brasil;

(iv) Prestadores de servico contratados pela Atletas pelo Brasil; e,

(v) Colaboradores voluntarios da Atletas pelo Brasil.
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A coletividade de pessoas submetidas a este Codigo serd doravante referida como os

“Individuos Submetidos”.
Il. Objetivos da Atletas pelo Brasil
De acordo com seu Estatuto Social, a “Atletas pelo Brasil tem por objetivos:

a) A promoc¢ao da cidadania na defesa de causas sociais por meio da forca de
mobiliza¢éo dos atletas, como instrumento de educagéo civica,

b) A promocéo de direitos estabelecidos e construgdo de novos direitos;

c) A promocdo da importdncia do esporte como instrumento para o
desenvolvimento humano; e,

d) A promogdo e o desenvolvimento de estudos e pesquisas, produgdo e
divulgacao de informagfes e conhecimentos técnicos e cientificos relacionados

aos itens acima.”
Ainda, para a “observagéo e consecugao desses objetivos a Associa¢ao podera:

a) Engajar-se em campanhas educacionais e de mobilizagdo em favor da
construcdo de novos direitos e da garantia e promocdo de direitos
estabelecidos;

b) Agir na promogéo e defesa dos direitos fundamentais da pessoa humana e de
causas cidadas por meio da forca de mobilizacdo da comunidade de atletas
brasileiros, no pais e no exterior;

c) Manter projetos proprios ou em parceria com terceiros sejam empresas,
organizacdes da sociedade civil ou o Poder Publico, visando o alcance de suas
finalidades estatutarias;

d) Desenvolver iniciativas e projetos esportivos e paradesportivos relacionados
com o seu campo de atuacdo, com apoio em legislacbes de incentivo ao
esporte;

e) Constituir e participar de outras pessoas juridicas; participar de o6rgaos,
comissdes e outras formas de associagdo, tanto publicas como privadas, com

finalidades correlatas ao seu campo de atuagéo;
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f) Celebrar contratos, convénios, termos de parceria, de colaboracdo e de
fomento, acordos de cooperacdo e quaisquer outras formas de obrigar ou
manifestar vontade, com pessoas fisicas ou juridica, publicas ou privadas,
sociedades de encomia mista, Associacdes paraestatais, consorcios,
associacoes, sociedades e demais Associagdes, civis ou comerciais, nacionais
ou internacionais, dotadas ou ndo de personalidade juridica, relacionados ao
seu campo de atuagao;

g) Organizar arquivo, biblioteca, banco de dados, videoteca ou outros sistemas de
informacé&o especializados nas areas relacionadas ao seu campo de atuagao;

h) Organizar congressos, workshops, seminarios e eventos similares;

i) Captar e gerir recursos, bem como criar, desenvolver e licenciar marcas
proprias, 0s quais seréo aplicados no desenvolvimento das agfes pertinentes a
sua proposta de atuacao e aos seus objetivos; e,

j) Quaisquer outras atividades licitas para a consecuc¢éo dos objetivos, desde que

previamente aprovadas pela Diretoria.”
Il. Principios Orientadores

Considerando os seus objetivos expressos em seu Estatuto Social e reiterados neste
Cddigo, a atuacado da Atletas pelo Brasil deve ser sempre pautada pelos seguintes

principios.
ll.L1. Responsabilidade Social

A Atletas pelo Brasil se responsabiliza pelos resultados e impactos de suas decisdes e
atividades em relacdo a sociedade e 0 meio ambiente. No exercicio de suas
atividades, a Associacao buscara ir além do cumprimento de todas as suas obrigacdes
legais, visando a colocar em pratica atitudes voltadas ao beneficio da sociedade e do

meio ambiente, maximizando o bem-estar de todos os envolvidos e afetados.

[11.2. Desenvolvimento Sustentavel
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A Atletas pelo Brasil reconhece que 0s recursos naturais sao finitos, assim as suas
atividades deveréo estar voltadas para estimular o desenvolvimento capaz de suprir as
necessidades da geracdo atual, sem comprometer a capacidade de se atender as
necessidades das geracdes futuras.

I11.3.  Valorizacéo da Diversidade e Combate a Discriminacado

A Associacao respeita e valoriza a diversidade em todas as suas formas. Entende
como fundamental o respeito as pessoas e a valorizagdo das diferencas e
semelhangas. A Atletas pelo Brasil rejeita a discriminagdo por questdes de etnia,
idade, género, religido, orientacdo sexual, identidade de género, deficiéncia, classe
social, nacionalidade, naturalidade e outras singularidades que possam oferecer riscos

as pessoas.
lll.4. Laicidade

A Atletas pelo Brasil distingue e separa o dominio publico, onde se exerce a cidadania,
e o dominio privado, onde se exercem as liberdades individuais (de pensamento, de
consciéncia, de convic¢do). Pertencendo a todos, o dominio publico € indivisivel:
nenhum cidad&o ou grupo de cidaddos pode impor as suas conviccbes aos outros.
Reconhece, assim, na laicidade, a condi¢cdo de coexisténcia entre todas as convic¢des
religiosas no espaco publico. Dessa forma, a Associacdo ndo executard ou apoiara

atividades de cunho religioso.

l1I.5. Carater Apartidario

A Atletas pelo Brasil ndo se alinha a grupo, tendéncia ideoldgica ou partido politico,
garantindo o seu carater apartidario. A Associagdo ndo participara de campanhas de

interesse politico partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

[11.6. Independéncia e Isencdo em relagcdo a Entidades de Administragdo do

Desporto
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A Atletas pelo Brasil também presa por sua independéncia e isencao em relacao as
entidades de administragdo do desporto mencionadas no artigo 14 da Lei 9.615/1998
(doravante as “Entidades de Administracdo do Desporto”), inclusive no que diz

respeito as questdes politicas e de administracéo de referidas entidades.
lll.7. Legalidade

A Associacdo preza pelo respeito as normas vigentes tanto no relacionamento com

particulares, quanto no relacionamento com érgaos da Administracdo Publica.

[11.8. Impessoalidade

A Atletas pelo Brasil zela pelo principio da impessoalidade, de forma que as suas
atividades ndo devem estar focadas em beneficiar ou atender os interesses de uma
determinada pessoa ou grupo de pessoas, mas de toda a coletividade.

[11.9. Moralidade

A Atletas pelo Brasil acredita que suas atividades devem se guiar por preceitos éticos

e morais.
[11.10. Publicidade

A Associacdo no exercicio de suas atividades envidara seus melhores esfor¢os no
sentido de conferir & toda a sociedade o amplo acesso a informagéo referente ao

impacto de suas atividades, assim como ampla publicidade aos seus atos.
[11.11. Economicidade
A Associacao deve se pautar pelo principio da economicidade, fazendo com que suas

atividades sejam exercidas com presteza, perfeicdo e rendimento, a0 menor custo

possivel, sem que se sacrifique com isso, a sua qualidade.
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V. Normas de Conduta
IV.1. Relacdo com colaboradores

Os colaboradores da Atletas pelo Brasil, constituem-se em importantissimo recurso e
as relacoes com eles devem ser pautadas pela cooperacao, cortesia e respeito.

IV.1.1. Comunicacdo dos objetivos
Os objetivos da Atletas pelo Brasil e as estratégias para alcanca-los serdo
comunicados a todos os colaboradores da Atletas pelo Brasil para estimular o seu
engajamento e encorajar o crescimento pessoal e profissional de cada um através do
aprimoramento de suas competéncias e habilidades.

IV.1.2. Politicas de selecdo e recrutamento

As politicas de selegcdo, recrutamento, treinamento e promocdo interna serao
baseadas em critérios transparentes de competéncia e mérito.

IvV.1.3. Politica de remuneracéo
A remuneracao dos empregados sera competitiva no contexto do mercado.
IV.2. Ambiente de Trabalho
A Atletas pelo Brasil valoriza um ambiente de trabalho agradavel, onde todos os seus
colaboradores, independentemente da posi¢cédo ocupada, convivam lado a lado em alto
grau de cooperacéo.
Nesse sentido, a Associacdo € contraria a qualquer forma de discriminagdo e

preconceito exercidas nas relacdes internas e externas, seja por raga, cor, religido,

orientacdo sexual, opcao politico partidaria, idade, status social ou restrigfes fisica ou
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mental, comprometendo-se a respeitar todas as convencdes e tratados sobre o tema,
sobretudo a igualdade de todos perante a lei.

Iv.2.1. Respeito

Deve prevalecer o respeito no ambiente de trabalho de forma que, atos de assédio
moral, sexual ou situacdes que configurem pressodes, intimidagcbes ou ameacas no
relacionamento entre os colaboradores da Atletas pelo Brasil, sejam eles de quaisquer

niveis hierarquicos, sdo totalmente inaceitaveis.
IvV.2.2. Atividade Politica

A Atletas pelo Brasil respeita a liberdade politica dos seus colaboradores, no entanto,
veda a realizagdo de campanha ou propaganda politico partidaria nas suas

dependéncias e/ou utilizando-se de recursos da Associagdo e/ou em seu nome.
IvV.2.3. Atividade Religiosa

A Atletas pelo Brasil respeita a liberdade religiosa e de culto dos seus colaboradores,
no entanto, veda a realizacdo de culto ou cerimodnia religiosos nas suas dependéncias

e/ou utilizando-se de recursos da Associacdo e/ou em seu home.

IvV.2.4. Atividade Sindical
A Atletas pelo Brasil respeita o direito de associacdo e de representacdo por
sindicatos, ndo se tolerando qualquer acdo retaliatoria ou hostil em relacdo aos
colaboradores que deles participem. Contudo, a Associacdo veda a realizagdo de
atividades sindicais utilizando-se de recursos da Associa¢do e/ou em seu home.

IvV.2.5. Doacgdes e Contribuicdes

Ao realizar doacdes e contribui¢cbes, os Individuos Submetidos ndo devem vincula-las

a imagem da Atletas pelo Brasil.
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A Associacdo recomenda, ainda, que seus Individuos Submetidos se certifiquem da
idoneidade das instituicbes, pessoas ou projetos que sejam alvo de suas doacdes e/ou
contribuicdes.

IV.2.6. Entidade de Classes

A Atletas pelo Brasil respeita o direito de associacao e de representacdo por entidades

de classes, ndo se tolerando qualquer acdo retaliatoria ou hostil em relacdo aos

colaboradores que deles participem. No entanto, a Associacdo veda a realizacdo de

atividades classistas utilizando-se de recursos da Associacdo e/ou em Seu home.

IV.3. Bens e Patrimbnio

IV.3.1. Patrimdnio Fisico
Cabe a todo e qualquer Individuo Submetido zelar pela integridade dos bens,
equipamentos e instalacdes da sede social da Atletas pelo Brasil. Deve-se, ademais,
primar pela utilizacdo consciente dos recursos disponiveis, mobiliarios, equipamentos
de informatica e materiais de escritorio em geral.

IvV.3.2. Recursos Eletrénicos
Os recursos computacionais, incluindo, mas ndo se limitando a computadores,
celulares, e-mails, acesso a Internet e softwares de comunicacgéo, pertencem a Atletas

pelo Brasil e séo disponibilizados para fins estritamente profissionais.

Sdo estritamente proibidas as seguintes praticas, mesmo que se realizadas com

recursos proprios nas dependéncias da Atletas pelo Brasil:

a) Acessar websites de contedado improprio como, por exemplo, jogos online e

pornografico;

10
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b) Transmitir mensagens ou arquivos que contenham posicionamentos politico-
partidarios, correntes, intolerancia social, racial ou religiosa, pornografia ou
contelidos caluniosos, difamatérios e/ou injuriosos; e,

c) Utilizar programas nédo autorizados e/ou softwares piratas.

Os profissionais se declaram cientes de que os equipamentos eletronicos de uso
corporativo poderdo ser inspecionados a qualquer tempo, autorizando o
monitoramento de todas as pastas e arquivos contidos no computador de sua

utilizacdo, bem como e-mails, telefones e celulares corporativos.

Tal pratica ndo se caracteriza violagdo a quaisquer direitos, uma vez que 0S

equipamentos pertencem a Associagdo e o seu uso é de cunho profissional.
IV.4. Seguranca e Saude Ocupacional

A Atletas pelo Brasil tem como compromisso a promocdo do trabalho decente,

conforme estabelecido pela Organizacao Internacional do Trabalho (OIT).
S&o0 deveres dos colaboradores da Atletas pelo Brasil:

a) Relatar a Diretoria todos os acidentes e os incidentes de trabalho que ocorram
nas dependéncias da Atletas pelo Brasil ou a seu servico, com colaboradores,
terceirizados, parceiros ou prestadores de servicos;

b) Preservar alimpeza, organizacéo e seguranca nos locais de trabalho;

¢) Informar a Diretoria sempre que houver situagbes de risco no ambiente de
trabalho; e,

d) Comunicar a Diretoria caso estejam passando por tratamento médico que
utilize medicamentos que interfiram no desempenho das atividades e que
possam comprometer a sua seguranca ou a de seus companheiros de

trabalho.

IV.5. Normas especiais para membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do

Conselho Politico-Estratégico

11
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Além de terem como dever a observancia e atendimento as regras estabelecidas
neste Codigo, os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Politico-
Estratégico tém como responsabilidade:

a) Tomar as medidas necesséarias para que todos os colaboradores da Atletas
pelo Brasil conhegcam e apliguem devidamente as regras estabelecidas neste
Cadigo;

b) Ser um exemplo de conduta a ser seguido por todos os colaboradores da
Atletas pelo Brasil;

¢) Responder prontamente as questbes e duvidas levantadas pelos Profissionais
e Conselheiros a respeito da conduta adequada frente a dilemas éticos;

d) Considerar relevantes eventuais duvidas na interpretagcdo do texto deste
Cddigo, bem como esclarecer sobre as decisbes especificas, que devem ser
discutidas com ao Comité de Etica; e,

e) Comunicar ao Comité de Etica todas as questes que contrariem este Codigo.

V. Normas de Participacdo Politica e de Relacionamento com as Entidades

de Administracdo do Desporto

Com o objetivo de se assegurar a preservacado do carater apartidario da Atletas pelo
Brasil, assim como para preservar sua independéncia e isencdo as Entidades de
Administracdo do Desporto, estabelece-se neste Codigo as Normas de Participacéo
Politica e de Relacionamento com as Entidades de Administracdo do Desporto as

guais estao sujeitas todos os seus Individuos Submetidos.
V.1. Direitos dos Individuos Submetidos
V.1.1. Sao direitos dos Individuos Submetidos:
a) filiar-se a qualquer partido politico;

b) candidatar-se a cargos eletivos;

c) envolver-se em assuntos civicos;

12



. Ntletas
pelo Brasil

d) participar do processo politico partidario;

e) frequentar comités de atividade politica partidaria;

f) fazer contribuicbes e doagBes a campanhas e partidos politicos, respeitada a
legislacao aplicavel;

g) exercer a liberdade de manifestacdo, observado o respeito a imagem, objeto
social e principios da Atletas pelo brasil.

V.1.2. A participacdo politico-partidaria dos Individuos Submetidos deve

ocorrer em seu tempo livre e as suas préprias custas.

V.1.3. As normas contidas nos itens V.1.1 e V.1.2 aplicam-se, no que
couberem, a participacdo dos Individuos Submetidos nos processos politicos
referentes a administracdo e governanca das Entidades de Administracdo do

Desporto.
V.2. Deveres dos Individuos Submetidos
V.2.1. Sao deveres de cada Individuo Submetido:

a) deixar claro, quando se manifestar publicamente por meio de artigos,
conferéncias, palestras, entrevistas ou outras formas de comunicacdo, que
suas opinides sdo pessoais, ndo exprimindo nem se confundindo com as
posicdes da Atletas pelo Brasil;

b) informar a Diretoria sobre qualquer atividade particular que possa influenciar ou
conflitar com os interesses da Atletas pelo Brasil;

c) comunicar qualquer circunstancia ou fato impeditivo de sua participacdo em
processo decisorio;

d) declarar-se impedido de tomar decisdo ou de participar de atividades quando

perceber a existéncia de conflito de interesse.

V.2.1.1.  As previsbes do item V.2.1 aplicam-se, no que couberem, a

participacao dos Individuos Submetidos nos processos politicos referentes

13
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a administracdo e governanca das Entidades de Administragcdo do
Desporto.

V.3. Vedacdes

V.3.1. Na atuacdo e participacdo politico-partidarias de cada Individuo
Submetido, € vedado:

a) utilizar-se de cargo, funcdo, posicdo ou influéncia para obter apoio a
determinado candidato ou partido;

b) desempenhar atividades incompativeis com aquelas que |lhe foram atribuidas
ou conflitantes com os objetivos da Atletas pelo Brasil;

c) dispor para fins politico-partidarios de documentos, dados ou informagfes a
que tem acesso em razdo de suas atividades na Atletas pelo Brasil,

d) utilizar-se de instalagdes fisicas, equipamentos, bens ou materiais de consumo
da Atletas pelo Brasil para fins politico-partidarios;

e) utilizar o endereco fisico ou eletrébnico da Atletas pelo Brasil para troca de
correspondéncias relacionadas a sua participagéo politico-partidaria;

f) solicitar ou ceder os servicos de colaboradores da Atletas pelo Brasil para
comités de campanha eleitoral de candidato, partido politico ou coligacédo, nas
dependéncias da entidade e durante o horario de expediente normal;

g) fazer uso de recursos da Atletas pelo Brasil para custear despesas
relacionadas a sua atuacdo e participacdo politico-partidaria ou investir em
campanhas ou partidos politicos;

h) realizar qualquer contribuicdo em valor, bens ou servigcos para campanhas ou
causas politicas em nome da Atletas pelo Brasil;

i) expressar-se em nome da Atletas pelo Brasil na defesa ou apoio a candidatos
ou partidos politicos;

j) incitar verbalmente ou por meio de panfletagem o voto em um candidato ou
partido politico nas dependéncias da Atletas pelo Brasil ou em locais em que
estiverem sendo realizadas suas atividades;

k) fazer propaganda politica de qualquer espécie nas dependéncias da Atletas

pelo Brasil ou utilizando-se de seus veiculos de comunicagéo;

14



. Ntletas
pelo Brasil

[) levar interlocutores a acreditar na ideia de que o Individuo Submetido em
guestao esta representando e expressando a opinido e posi¢ao da Atletas pelo
Brasil, exceto quando expressamente autorizado pela Diretoria.

V.3.1.1.  Aplicam-se, no que couberem, as disposicbes do item V.3.1 a
participacdo dos Individuos Submetidos nos processos politicos referentes
a administracdo e governanca das Entidades de Administragdo do

Desporto.
V.4. Licenciamento de Individuos Submetidos

V.4.1. Configura-se hip6tese de licenciamento compulsério dos Associados
da Atletas pelo Brasil a formalizagdo pelo Associado, nos termos da legislagcdo

eleitoral, de candidatura a cargo eletivo.

V.4.1.1. O licenciamento compulsério do Associado |he sera

comunicado por decisdo da Diretoria.

V.4.1.2. O Associado permanecera licenciado enquanto perdurarem o0s

impedimentos estabelecidos no item V.4.1.

V.4.1.3. Durante o seu licenciamento nos termos do item V.4.1 néo

serdo devidas contribuicbes associativas por parte do Associado.

V.4.2. A Assembleia Geral deliberara em carater extraordinario a
necessidade da concessdo de licenca, de seu cargo ou funcdo, apdés ouvir a
Diretoria e 0 Comité de Etica, caso qualquer membro da Diretoria, do Conselho
Fiscal ou do Conselho Politico-Estratégico da Atletas pelo Brasil formalize, nos

termos da legislacéo eleitoral, de candidatura a cargo eletivo; e

V.4.3. Cabera a Diretoria decidir, ouvido o Comité de Etica, pelo
licenciamento, remunerado ou nao, dos demais Individuos Submetidos né&o
mencionados nos itens V.4.1 e V.4.2, caso estes venham a formalizar, nos

termos da legislacé&o eleitoral, de candidatura a cargo eletivo;

15
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V.4.4. Na hipGtese prevista nos itens V.4.2 e V.4.3, decidido pelo
licenciamento, este perdurara enquanto perdurarem os motivos de impedimento

do Individuo Submetido.

Promocdao de Atividades de Carater Politico pela Atletas pelo Brasil

V.5.1. Para a promocdo de seus objetivos expressos em seu Estatuto
Social e reiteradas neste CdAdigo, a Atletas pelo Brasil poderd promover
atividades que visem a discussao de problemas sociais e da realidade nacional;
a busca por solugdes, inclusive por meio da propositura de projetos de lei e
emendas legislativas; e o debate de questdes politicas relacionadas aos seus

objetivos, respeitado o seguinte:

O compromisso da manutencgéo do carater ndo partidario da Atletas pelo Brasil,
assim como a sua isengdo e independéncia em relacdo as Entidades de
Administracdo do Desporto;

A proibicdo de qualquer forma de propaganda para quaisquer candidatos ou
partidos politicos, assim como de candidatos a cargos de direcdo em Entidades
de Administracéo do Desporto;

A garantia de oportunidade e espaco para manifestacdo de candidatos e
representantes de partidos politicos, assim como de candidatos a cargo de
direcdo em Entidades de Administracdo do Desporto, quando aplicavel,

A publicidade de tais atividades, vedada a realizagdo de eventos ou reunides
confidenciais;

A prévia aprovacao da Diretoria para participacdo de candidato a cargo eletivo
ou representante de partido politico ou, ainda, de candidato a cargo de dire¢éo
em Entidades de Administragdo do Desporto em atividade organizada pela

Atletas pelo Brasil e/ou realizada em suas dependéncias.

Administracéo de Conflitos de Interesses

16
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O conflito de interesses ocorre sempre que 0s interesses pessoais do Individuo
Submetido, de grupos ou de terceiros se opdem aos principios da Atletas pelo Brasil e
podem gerar, por consequéncia, prejuizo de qualquer natureza para a Associagao.

Para os fins deste Codigo, serdo considerados conflitos de interesses as situagfes a
seguir expostas.

VI.1. Contratacdo de familiares de Associados e Membros da Diretoria,
Conselho Fiscal ou do Conselho Politico-Estratégico

A contratacdo remunerada de familiares diretos e indiretos, até o terceiro grau de
parentesco de qualquer Associado e de membros da Diretoria, do Conselho Fiscal ou

do Conselho Politico-Estratégico da Atletas pelo Brasil ndo é permitida.
VI.2. Brindes e presentes

O recebimento ou a oferta de brindes e presentes podem gerar Conflito de Interesses,
desta forma, os seguintes direcionamentos devem ser seguidos:
a) Recebimento. O recebimento de brindes e presentes é permitido desde que
tenha o carater de marketing institucional;
b) Oferta. Somente pessoas previamente autorizadas pela Diretoria podem

realizar ofertas de brindes e presentes.
VI.3. Atividades paralelas

Atividades paralelas sdo aquelas que os membros da Diretoria, Empregados e
funcionarios da Atletas pelo Brasil realizam fora da jornada de trabalho, recebendo ou
ndo remuneracdo pelo seu exercicio. Apesar dos membros da Diretoria, Empregados
e funcionarios da Atletas pelo Brasil serem livres para tanto, € fundamental que a
pratica ndo impacte em seu desempenho individual e/ou afetem a imagem da Atletas

pelo Brasil.
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No exercicio dessas atividades paralelas, os membros da Diretoria, Empregados e
funcionérios da Atletas pelo Brasil devem ainda observar o quanto segue:

a) Nao é permitida a realizacdo de atividades paralelas durante o expediente ou
nas dependéncias da Associacdo, salvo com aprovacéo da diretoria. Os ativos
da Atletas pelo Brasil sdo destinados exclusivamente para atividades
profissionais relacionadas a Atletas pelo Brasil;

b) Convites para assumir papeis de conselheiros em outras entidades sem fins
lucrativos, bem como em qualquer empresa, devem ser autorizados pela
Diretoria da Atletas pelo Brasil,

c) Se houver conflitos de interesses, especialmente quando derivados de
relacionamento com outras entidades sem fins lucrativos ou empresas, levar ao
conhecimento da Diretoria; e,

d) Convites para ministrar cursos e/ou palestras, redigir textos ou participar de
atividades analogas, como representante da Atletas pelo Brasil, devem possuir
carater estritamente voluntario e ser autorizadas expressamente pela Diretoria

da Associagéao.
VI.4. Midias Sociais

A alta exposicéao de informagdes pessoais em redes sociais tem se tornado cada vez
mais presente em nosso cotidiano. Em especial os Associados, por sua notoriedade,
possuem uma vida muito ativa em suas redes sociais, sendo seguidos por milhares de
pessoas todos os dias. E, portanto, necesséario estabelecer regras e normas de
comportamento a serem observadas por todos os Individuos Submetidos, de modo
gue ndo tornem publicas informagBes confidenciais proprias ou as vinculem a
quaisquer valores que destoem daqueles defendidos pela Atletas pelo Brasil,

resultando em dano a imagem da Associagao.

Nesse sentido, a divulgacédo de fotos e videos relacionados a Atletas pelo Brasil ou
parceiros nas midias sociais (Facebook, Twitter, LinkedIn, YouTube, entre outras)
somente serd permitida se os materiais estiverem disponiveis no site oficial da Atletas

pelo Brasil ou em suas midias sociais oficiais, ou seja, se ja estiverem em dominio
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publico ou caso sua publicacdo tenha sido expressamente autorizada ou requerida
pela Diretoria. No tocante a informacdes internas e confidenciais, essas ndo poderao,

em hipotese alguma, ser exibidas em quaisquer dos meios mencionados.

VII. Normas de Relacionamento com Partes Interessadas

VIl.1. Governantes e Autoridades Publicas

As relagbes com governantes ou autoridades publicas deverdo ser sempre baseadas
na transparéncia e integridade, bem como nos demais principios estabelecidos na Lei
n°® 12.846/2013 (Lei anticorrupcao).

A Atletas pelo Brasil repudia toda e qualquer forma de corrupcado, favorecimento,

extorsdo e propina, em todos os niveis.

Sdo proibidas quaisquer praticas de solicitar ou oferecer dinheiro, favores ou
quaisquer formas de beneficios, incluindo a utilizacdo de bens e recursos de
autoridades e agentes publicos com o objetivo de adquirir ou agilizar qualquer

prestagéo de servigo.

Na hipétese de ocorrerem situagdes que configurem conflito de interesses com 6rgéos

publicos, o fato deve ser, imediatamente, reportado & Diretoria e ao Comité de Etica.

VIl.2. Midia/Imprensa

Os Individuos Submetidos devem ter autorizacdo prévia da Diretoria para se
pronunciarem nos meios de comunicacdo em nome da Atletas pelo Brasil. Caso o
Individuo Submetido e a Atletas pelo Brasil possuam posi¢cdes divergentes sobre o

tema, o Individuo Submetido devera zelar por explicitar a posi¢cdo da Associacao.

VII.3. Fornecedores e Prestadores de Servicos

A escolha e a contratagdo de prestadores de servigos, parceiros, fornecedores e

outros serdo feitas através de processos rigorosos e baseados em critérios técnicos e
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éticos, assim como equidade e transparéncia. S&do garantidas oportunidades
transparentes e equitativas a todos.

A Atletas pelo Brasil se reserva o direito de substituir e/ou romper relacdes com todo e
qualquer fornecedor que descumpra as legislacbes de integridade, ambientais,
trabalhistas, tributarias, de salde e seguranga no trabalho, ou contraste com os
interesses da Associacdo. Cumpre ressaltar, igualmente, que a Atletas pelo Brasil ndo
tolera a utilizacdo de mao de obra infantil, trabalho escravo ou analogo ao escravo e

gualquer violagdo aos Direitos Humanos em sua cadeia de valor.

Havendo necessidade do fornecedor ou prestador de servicos de subcontratar
terceiros para atender as demandas da Atletas pelo Brasil, as partes deverdo dispor a
respeito em clausula contratual firmada entre eles, incluindo-se as diretrizes que se

mostrarem necessarias.

VIIl.  Gestéo da Informacgéo

VIII.1. Propriedade Intelectual

A propriedade intelectual sobre as marcas da Atletas pelo Brasil, logotipos do seu
website e outros logotipos e marcas desenvolvidas para seus projetos pertencem
Unica e exclusivamente a Associa¢do, bem como os softwares, sistemas, aplicativos,

documentos e planos desenvolvidos.

Dessa forma, os Individuos Submetidos se declaram cientes de que todos os arquivos
desenvolvidos no decorrer de suas atividades profissionais deverdo permanecer como
propriedade exclusiva da Atletas pelo Brasil, e deverdo ser imediatamente restituidos a

Associacdo em caso de seu desligamento, por qualquer motivo.

VIIl.2. Sigilo e Confidencialidade de Informacdes

Os Individuos Submetidos se comprometem a manter em sigilo, todos e quaisquer
dados e informacdes, presentes, futuros ou passados, verbais ou escritas, segredos

de negécios ou qualquer outra informacao, de qualquer natureza, sejam da Atletas
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pelo Brasil, de seus Associados, seus representantes, seus funcionarios ou
colaboradores, obrigando-se, ainda, a nao utiliza-los para o seu proprio beneficio ou
de terceiros, direta ou indiretamente, bem como a nao divulga-los a qualquer pessoa,
inclusive aos proprios prepostos, empregados, prestadores de servigos,
administradores, sécios/acionistas e colaboradores do Individuo Submetido.

O sigilo devera ser mantido em relacdo as informacdes ou dados que ndo sejam de
dominio publico, referentes aos projetos, atividades e assuntos da Atletas pelo Brasil
Atletas pelo Brasil, obrigando-se ainda a néo divulgar a terceiros os referidos dados e
informagfes, mesmo apds o término ou rescisdo de sua relacdo com a Associagao,

respondendo civil e criminalmente pelo descumprimento do aqui estipulado.

Sao consideradas informagfes confidenciais da Atletas pelo Brasil aquelas relativas a
dados dos associados, fornecedores, parceiros, planos de estratégicos e de
atividades, dados técnicos, contratos, bases de dados, entre outras, que forem
divulgadas pela Atletas pelo Brasil ao Individuo Submetido, seja verbalmente, por
escrito, por meio eletrébnico ou por qualquer outra forma de transmissdo, e que por
determinacdo da Atletas pelo Brasil, em razdo de suas caracteristicas essenciais ou
em virtude de circunstancias faticas, ndo possam ser tornadas publicas, devendo ser

abrigadas pela confidencialidade e pelo sigilo.

Os Individuos Submetidos comprometem-se a:

a) Zelar pela manutencédo do sigilo e confidencialidade de todas as informacdes
confidenciais que eventualmente venham a ter ciéncia ou acesso, ou que lhes
venham a ser confiadas por qualquer razao;

b) Na&o divulgar a terceiros, revelar, comercializar, reproduzir ou de qualquer modo
dispor das informacgfes confidenciais, salvo autorizagdo prévia e por escrito da
Diretoria da Atletas pelo Brasil,

c) Na&o fazer ou permitir que sejam feitas copias das informacdes confidenciais,
salvo se autorizado previamente e por escrito pela Diretoria da Atletas pelo

Brasil;
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d) Nao utlizar as informagbes confidenciais para interesses estranhos a
consecucao dos objetivos da Atletas pelo Brasil, sejam tais interesses proprios
e/ou de qualquer outra pessoa ou empresa; e,

e) Tomar todas as precaugbes de segurangca razoaveis para proteger a
integridade e confidencialidade das informacdes confidenciais.

Os Individuos Submetidos se comprometem a informar & Diretoria da Atletas pelo
Brasil qualquer tentativa de terceiros nao autorizados, em obter ou usar informacées
confidenciais.

As obrigagbes de sigilo e confidencialidade tém carater perene e subsistirdo a
extingcdo, a rescisdo ou término da relagdo entre o Individuo Submetido e a Atletas
pelo Brasil.

IX. Administracdo do Cédigo de Conduta
IX.1. Comité de Etica

O Comité de Etica é formado por um Associado da Atletas pelo Brasil, um membro da
Diretoria da Atletas pelo Brasil, um funcionario da Atletas pelo Brasil, um membro da
sociedade civil externa e um advogado, socio da sociedade de advogados prestadora
de servicos da Atletas pelo Brasil, todos indicados pela Diretoria.

Ao Comité de Etica ser4 atribuido as seguintes responsabilidades:

a) avaliagdo e parecer sobre as violagBes deste Codigo e politicas institucionais
que deverao ser entregues a Diretoria, ou a Assembleia Geral, caso envolvam
membros da Diretoria;

b) analise e direcionamento dos casos nao previstos neste Codigo;

c) revisdo e proposicao de atualizacdo deste CAadigo e politicas institucionais;

d) promocéo da capacitagdo e difuséo da cultura ética; e,

e) analisar questdes éticas ligadas a missao e/ou estratégia da Atletas pelo Brasil,
assim como a conduta de membros dos seus 6rgaos de governanga. O parecer
do Comité de Etica subsidiara a decisdo da Diretoria ou da Assembleia Geral a

respeito de possiveis infracdes a este Cadigo.
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A dindmica de funcionamento, as responsabilidades e sua composi¢do, esta prevista

em seu Regimento Interno.
IX.2. Infracdes a este Codigo

O descumprimento deste Codigo por parte dos Individuos Submetidos implicara
penalidades de acordo com a gravidade do fato, podendo ser aplicada adverténcia,

suspensao ou rescisao contratual, assim como outras medidas legais cabiveis.
IX.3. Canais de Comunicacéao

Os Individuos Submetidos devem, preferencialmente, tratar todos 0s assuntos
relativos a este Cédigo com o gestor imediato. No entanto, se por qualquer motivo ndo
se sentirem a vontade para fazé-lo, devem se dirigir ao gestor de nivel imediatamente
superior; persistindo, ainda, constrangimento ou restricdo, podem recorrer ao Canal de

Denuncias, pelo telefone [completar] ou pelo website [completar].

Pessoas externas a Associacdo devem tratar os assuntos relacionados a este Cédigo

pelo Canal de Denuncias.

O colaborador que constatar qualquer pratica ou ato que seja contrario aos
estabelecidos neste Cédigo de Conduta devera comunicar ao gestor da area, ao
Comité de Etica ou ao Canal de Denuncias, caso ndo queira se identificar. Toda

dendncia ou descumprimento serdo tratados com confidencialidade.

A forma de gestdo das dendncias ou descumprimentos a este CAadigo sera definida
pelo Comité de Etica, com vistas a garantir a confidencialidade das informacdes e a
possibilidade de o colaborador realizar dentncias anénimas. Independentemente
disso, a Atletas pelo Brasil ndo tolera nenhuma forma de retaliacdo ao colaborador que

realizar denuincia.
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